
 

Programme de formation  

IDENTIFIER ET REDUIRE LES IMPACTS CLIMAT/BIODIVERSITE 

Taux de progression 2024 : 100%  Taux de satisfaction 2024 : 100% 

Durée : 2j (14h)  

Lieu : en salle  

Contactez moi pour adapter 

la formation aux situations 

de handicap 

Objectifs : 

Comprendre les impacts de son activité sur l’Environnement 

Identifier les leviers pour réduire son impact Climat/biodiversité et 
améliorer ses pratiques notamment dans le numérique et les 
déplacements. 

Construire un plan d’action concret et réaliste  

Découvrir les labels/certifications et les outils pertinents (Bilan 
Carbone) en matière de transition écologique  

 

Public : Dirigeant, responsable, 

manager  

1 à 10 personnes 

Prérequis : Utilisation d’Excel 

Aptitudes et compétences visées : 

A l’issue de la formation, les participants seront capables de piloter une 
démarche de transition écologique dans leur entreprise ou chez leurs 
clients. Ils auront les outils nécessaires et le plan d’actions associé 

Indicateurs opérationnels : 
Réalisation d’un plan d’actions concret et adapté pour sa transition 
écologique 

  

Tarif : nous consulter – selon les 

sessions en intra ou inter-entreprise 

et le nombre de personnes 

Contact : Laure SARI 

Délai d’accès : 1 mois 

Programme : 

➢ Jour 1 :  
o Comprendre les impacts de son activité sur le climat et 

la biodiversité : définition, spécificités du secteur et 
études de cas (déplacements, numérique) 

o Le Bilan Carbone : empreinte environnementale et 
évaluation 

➢ Jour 2 :  
o Construire et mettre en œuvre une démarche de 

transition écologique : les incontournables 
o Labellisation et communication : labels existants, se 

préparer et communiquer 

  

Modalités d’évaluation : 

Evaluation des acquis en mise 

situation par le formateur 

Modalités pédagogiques  

Matériel nécessaire : PC portable, vidéo projecteur 

Supports de formation à destination des participants 

Plan d’actions type, guides et questionnaire RSE 

  


